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Entre les soussignés :

AEROPORTS DE PARIS, société anonyme au capital de 296 881 806 euros, dont le siége
social est situé au 291, boulevard Raspail — 75014 PARIS, immatriculée sous le numéro SIREN
552 016 628 au Registre du commerce et des Société de Paris,

Représentée par Monsieur Pierre GRAFF, Président Directeur Général,

d'une part,
ET
Les Organisations Syndicales représentatives soussignées,
Représentées respectivement par leur delégué syndical,
d'autre part,

fl a été convenu ce qui suit :
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PREAMBULE. .+ o

Le présent avenant a l'accord relatif au renouvellement et aux modalités de fonctionnement du
Plan d'Epargne d'Entreprise (ci aprés désigné "PEE") a pour objet d'acter :

- la possibilité d'alimenter le Plan par le versement des droits épargnés dans le CET dans
le compartiment "Aéroparts Actionnariat” du FCPE “Aéroparts".

- la mise a jour de l'accord PEE avec les dispositions figurant dans le réglement du FCPE
"Aéroparts”.

Par conséquent, les articles suivants sont modifiés comme suit :

E L’ARTICLE '3 IMENTATION DU PLAN D'EPARGNE".

ARTICLE 1': MODIFICA

Le contenu de I'article 3 est remplacé par ce qui suit :

" Le Plan est alimenté par :

a) les sommes versées volontairement par les épargnants, y compris par affectation de droits
disponibles sur le compte épargne temps (CET) dans les conditions prévues par I'accord
collectif dudit CET.

c) les versements effectués par les agents de tout ou partie de leurs primes d'intéressement ;
conformément a l'article L 441-6 du code du fravail, les primes d'intéressement versées au
Plan sont exonérées de fimpét sur le revenu, dans la limite de la moitié du plafond annuel
de sécurité sociale.

c) les sommes versées par Aeéroports de Paris au titre de I'abondement.

d) les droits reconnus aux salariés sur fa réserve spéciale de participation conformément aux
dispositions de I'article 6 de I'accord de participation du 3 mars 2006."

Les articles 3.1, 3.2 et 3.3 sont inchangés.

RANSFERT VERS LE

ARTICLE T VERS|
ETINSERTION

TEDET

Larticle 4 bis - "FACULTE DE TRANSFERT VERS LE PLAN EPARGNE GROUPE
D'AEROPORTS DE PARIS" devient I'article 4 ter.

Le titre de l'article 4-bis est remplacé par le titre suivant : " ORDRES CONDITIONNELS"
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Le contenu de l'article 4-bis est remplacé par ce qui suit :

"Les porteurs de parts des FCPE « ADPARGNE », « ADPACTIONS », « CAAM DUO
Regularité » et du compartiment « Aéroparts Actionnariat » peuvent effectuer des demandes de
rachat et/ou d'arbitrage vers d’autres supports de placements du présent Plan (conformément au
présent réglement) assortis de conditions.

Dans ce cas, la demande de rachat et/ou d’arbitrage est exécutée sur la base :

- dun seuil de déclenchement pour les FCPE « ADPARGNE », « ADPACTIONS » ef
« CAAM DUQ Régularité »,

- du cours d'ouverture de Faction Aéroports de Paris sur le marché Eurolist d’Euronext
Paris SA. '

Les modalités pratiques liées & ces ordres conditionnels sont communiquées aux porteurs de
parts des FCPE et compartiments concernés sur le site internet du teneur de comples
www.caam-epe.com”

MPLOIDES REVENUS =~

Le contenu de l'article 8 est remplacé par ce qui suit :
"Les revenus des portefsuilles constitués en application du présent Plan sont obligatoirement
reinvestis dans le présent PEE ayant généré ces revenus et produits.

Toutefois, en ce qui concerne spécifiquement les produits du compartiment « Aéroparts
Actionnariat » du FCPE « Aéroparts » du présent Plan d’Epargne d’Entreprise, chaque
bénéficiaire peut en demander Ia disponibilité immédiate.

Les dividendes pergus seront alors soumis a Ia fiscalité de droit commun.,
A ce titre, le compartiment « Aéroparts Actionnariat » émet deux catégories de parts :

- les parts « C » (capitalisation) : les revenus sont capitalisés ;
- les parts « D » (distribution) . les revenus sont distribués aux porteurs.

Les porteurs de ces parts peuvent a tout moment demander un arbitrage de leurs parts «C » en
parts « D » et inversement.”

ARTICLE 13- DUREEDE

Le présent avenant est conciu pour une durée déterminée allant jusqu'au 31 décembre 2009,
c'est-a-dire jusqu'au terme du Plan d'Epargne d'Entreprise renouvelé par [laccord
du 17 décembre 2004.
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Le présent avenant entrera en vigueur suite a son dépdt auprés de fa Direction Départementale
du Travail, de 'emploi et de la Formation Professionnelle en 2 exemplaires dont une version en
support papier signées des parties et une version sur support électronique et auprés du
secrétariat-greffe du Conseil des Prud'hommes dans les conditions prévues par la réglementation

en vigueur.
Une copie est adressée, par f'employeur, 4 la Société de gestion et au Teneur de compte-

Conservateur des parts.

Conformément aux dispositions de l'article L 432-3-1-1, le Comité d'Entreprise a été consuité sur
les modifications & apporter aux accords d’épargne salariale en vigueur dans Pentreprise, sur la
situation de 'actionnariat salariat et la participation des salariés & la gestion de I'entreprise.

Fait en cing exemplaires originaux.

Paris. 1 9 7 WARS 2008

Pour Aéroports de Paris
Le Président Direct 2

néral,

Pour les Organisations Syndicales Représentatives/les délégués syndicaux :
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